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VIESOSIOS ISTAIGOS FUTBOLO AKADEMIJOS ,,PANEVEZYS“
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. VieSosios jstaigos Futbolo akademijos ,,Panevézys* (toliau — Futbolo akademija) direktorius
yra jstaigos vadovas, dirbantis pagal darbo sutartj, pavaldus savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai ar jos jgaliotam asmeniui.

2. Istaigos direktorius j darbg priimamas konkurso btidu. Su juo sudaroma darbo sutartis.

3. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Direktoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. tureti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg socialiniy moksly studijy srities edukologijos
ar sporto studijy krypties i$silavinima;

3.2. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kino kultiros ir Sporto departamento direktoriaus
jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kiino kulttiros ir sporto veikla, biudZetiniy jstaigy
veiklos organizavima, finansavimo tvarka, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata, dokumenty
valdymg ir naudojima, gebéti taikyti juos praktiSkai;

3.3. ne Zemesniu kaip A2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatyta ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng is trijy Europos Sajungos
darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

3.4. sklandziai déstyti mintis raStu, Zodziu, iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles, mokéti
naudotis informacinémis technologijomis;

3.5. turéti ne mazesng kaip dvejy mety vadovaujamojo darbo patirtj;

3.6. biti pareigingas, kruopstus, saziningas, kiirybingas, mokéti bendrauti;

3.7. moketi kaupti, valdyti, apibendrinti informacija, teikti iSvadas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Direktorius vykdo Sias funkcijas:
4.1. vadovauja Futbolo akademijos darbui, organizuoja jos veikla, rengia veiklos planus;



v —

vykdyma;

4.3. vadovauja Futbolo akademijos personalui, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su Futbolo
akademijos darbuotojais Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka, skatina juos;

4.4. tvirtina vidaus darbo taisykles;

4.5. darbuotojy pareigybiy aprasSymus;

4.6. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, nustato administracijos, treneriy,
aptarnaujanciojo personalo darbo uzmokescio dydzius;

4.7. Futbolo akademijos vardu sudaro sandorius, pasiraSo bankinius ir finansinius dokumentus,
pavedimus;

4.8. atstovauja Futbolo akademijai teismuose, valstybinése, visuomeninése ir kitokiose istaigose ir
organizacijose;

4.9. rengia ir teikia visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy finansiniy mety Futbolo
akademijos veiklos ataskaita;

4.10. rengia ir teikia visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy finansiniy mety Futbolo
akademijos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

4.11. iesko 1ésy Futbolo akademijos veiklos programoms jgyvendinti, teikia pasiiilymus dél 1ésy
Saltiniy, jy panaudojimo budy;

4.12. parengia Futbolo akademijos strateginj ir metinj veiklos planus, jos vystymo ir tobulinimo
kryptis ir teikia Juos tvirtinti visuotiniam dalininky susirinkimui;

4.13. teikia pasitilymus dél sportininky rengimo, materialinés bazés gerinimo;

4.14. priima sprendimus dé¢l] ilgalaikio materialiojo turto iki 1000 (vieno tukstancio) eury vertés
(skai¢iuojama atskirai kiekvienam sandoriui) pirkimo ir kitokio jo isigijimo;

4.15. atsako uz metinio finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma, visuotinio dalininky susirinkimo
suSaukima, duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui, pranesimg dalininkams apie
jvykius, turinCius esminés reikSmés Futbolo akademijos veiklai, dalininky registravima, informacijos
apie Futbolo akademijos veikla pateikimg visuomenei, veiklos ataskaitos parengima, vieSosios
informacijos paskelbima;

4.16. formuoja metines veiklos uzduotis Futbolo akademijos darbuotojams, jvertina darbuotojy
pragjusiy kalendoriniy mety veikla pagal nustatytas metines uzduotis, siektinus rezultatus ir jy vertinimo
rodiklius;

4.17. jvertina treneriy kvalifikacijos lygj ir suteikia bei panaikina kvalifikacines kategorijas
treneriams;

4.18. atsako uz duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui, informacijos apie
Futbolo akademijos veiklg pateikimg visuomenei, vieSy pranesimy paskelbima, kitus veiksmus, kurie yra
direktoriui numatyti Futbolo akademijos nuostatuose;

4.19, tvirtina Futbolo akademijos programy samatas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius,
nevirSydamas Sioms programoms patvirtinty bendryjy asignavimy, pajamy ir kitas sagmatas;

4.20. naudoja paskirtus asignavimus Futbolo akademijos veiklai, programoms jgyvendinti ir
uztikrina paskirty asi gnavimy naudojimo teis€¢tuma, ekonomiskuma, efektyvumga ir rezultatyvuma;

4.21. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Futbolo akademijos turta, 1¢Sas, jais disponuoja ir
uztikrina racionaly ir taupy &Sy bei turto naudojima;

4.22. uztikrina veiksminga Futbolo akademijos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir
tobulinima;

4.23. organizuoja ir kontroliuoja Futbolo akademijos vykdomy vieSyjy pirkimy procediiras,
uztikrina tinkama teisés akty vykdyma;



4.24. leidzia jsakymus ir kitus Futbolo akademijos veikla reglamentuojancius teisés aktus ir
uztikrina jy jgyvendinima;

4.25. uztikrina Futbolo akademijos darbuotojams saugias darbo salygas, tvirtina darbo saugos
instrukcijas;

4.26. atsako uz tai, kad Futbolo akademijoje biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty, uz demokratinj Futbolo akademijos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
informacijos apie Futbolo akademijos veiklg skelbima, tinkama funkcijy atlikima, nustatyto tikslo ir
uzdaviniy jgyvendinima, Futbolo akademijos veiklos rezultatus;

4.27. teikia sitilymus Panevézio miesto savivaldybés Sporto skyriui dél treneriy savaitinio darbo
kriivio nustatymo;

4.28. inicijuoja projekty, programy papildomoms 1éSoms gauti rengima

4.29. organizuoja Futbolo akademijos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta

tarka;

4.30. ruipinasi darbuotojy profesiniu tobulejimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

4.31. bendradarbiauja su sportuojanciyjy asmeny tévais (globéjais, riipintojais);

4.32. atstovauja Futbolo akademijai teisés akty nustatyta tvarka;

4.33. atlieka kitas Futbolo akademijos jstatuose, pareigybés apraSyme ir kituose teisés aktuose
Futbolo akademijos vadovui priskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE, PAVALDUMAS IR ATSKAITINGUMAS

5. Futbolo akademijos direktorius privalo:

5.1. laikytis Darbo kodekse ir kituose teisés aktuose nurodyty reikalavimy ir atsako uz

tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

5.2. Igyvendinti Futbolo akademijos jstatuose patvirtintus tikslus, uzdavinius ir funkcijas.

5.3. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, [statais ir
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais.

6. Futbolo akademijos direktorius yra atskaitingas visuotiniam dalininky susirinkimui.

Susipazinau ir sutinku

Vardas pavard¢, parasas data



