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VŠĮ FUTBOLO AKADEMIJOS ,,PANEVĖŽYS“ 

KINEZITERAPEUTO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 
 
 

I SKYRIUS PAREIGYBĖ 

1. VšĮ futbolo akademijos ,,Panevėžys“ (toliau - Akademija) kineziterapeutas yra 
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 

2. Pareigybės grupė - specialistas. 
3.  Pareigybės lygis - B. 

 
 

II SKYRIUS 
KVALIFIKACINIAI IR SPECIALŪS REIKALAVIMAI PAREIGYBEI  

 
4. Kineziterapeutas turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 
4.1. turėti ne žemesnį kaip aukštesnysis išsilavinimas ar jam prilygintu išsilavinimu ir 

įgijęs kineziterapeuto profesinę kvalifikaciją; 
4.2. turėti Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka išduotą ir galiojančią licenciją 

(asmens sveikatos specialisto spaudą), verstis kineziterapeuto praktika pagal kineziterapeuto 
profesinę kvalifikaciją; 

4.3. gebėti dirbti savarankiškai ir asmens sveikatos priežiūros specialistų komandoje, 
bendradarbiauti su Akademijos treneriais, tėvais (globėjais); 

4.4. žinoti ir vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymus ir kitus teisės aktus, Lietuvos 
medicinos normą MN 28:2011 „Kineziterapeutas. Teisės, pareigos, kompetencija ir atsakomybė“; 

5. Kineziterapeutas turi žinoti ir išmanyti: 
5.1. žmogaus anatomiją, bendrąją ir specialiąją fiziologiją, patologijos pagrindus, vaiko 

raidos ypatumus; 
5.2. fizinių pratimų, masažo poveikį sveikam ir sergančiam organizmui; 
5.3. žmogaus fizinių ypatybių grąžinimo ir lavinimo principus; 
5.4. reabilitacijos principus; 
5.5. pagrindinius kineziterapijos tikslus ir uždavinius; 
5.6. funkcijų sutrikimų šalinimo ir kompensavimo principus; 
5.7. gydymo judesiu, masažo, fizinės terapijos ir fizioprofilaktikos metodus ir priemones; 
5.8. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis; 
5.9. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas 

ir konfliktus, dirbti komandoje; 
5.10. gebėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas. 
6. Kineziterapeutas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais 

aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikos galiojančiais 
norminiais aktais, kurie reglamentuoja sveikatos priežiūrą, darbo santykius, darbuotojų saugą 
ir sveikatą, Akademijos darbo tvarkos taisyklėmis, darbo sutartimi, kitais Akademijos vidaus 
dokumentais (įsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir kt.), šiuo kineziterapeuto 
pareigybės aprašymu. 



III SKYRIUS 
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS, TEISĖS IR ATSAKOMYBĖ 

 
7. Kineziterapeutas vykdo šias funkcijas: 
7.1. teikia kineziterapijos paslaugas, tiesiogiai dirbdamas su Akademijos ugdytiniais; 
7.2. darbe taiko tik įteisintus Lietuvos Respublikoje kineziterapijos metodus; 
7.3. Akademijos ugdytinių treniruočių metu atlieka kūno stabilizacijos ir raumenų stiprinimo 

(traumų prevenciją) darbą apšilimo metu. 
7.4. naudoja tik teisės aktų reikalavimus atitinkančius medicinos prietaisus; užtikrina, kad 

medicinos prietaisai būtų naudojami teisės aktų nustatyta tvarka ir vadovaujantis gamintojų su 
medicinos prietaisais pateikiama informacija; 

7.5.  sudaro individualias kineziterapijos programas, parenka metodus atsižvelgiant į 
ugdytinių sutrikimus ir bendrą jų sveikatos būklę; 

7.6. vadovauja individualioms ir grupinėms kineziterapijos procedūroms, atlieka 
profilaktinius mankštos užsiėmimus; 

7.7. įvertina kineziterapijos efektyvumą ir pagal poreikį koreguoja jos eigą; 
7.8. moko ugdytinius savarankiškumo kasdienėje veikloje; 
7.9. pildo reikalingą dokumentaciją; 
7.10. tikrina ir kontroliuoja Akademijos ugdytinių medicinines pažymas ir darbuotojų 

privalomą kasmetinį sveikatos patikrinimą, informuoja juos (mažiausiai prieš 1 mėnesį) apie galiojimo 
pabaigą. 

7.11. Akademijos stenduose pateikia aktualią informaciją apie kineziterapiją; 
7.12. teikia kokybiškas paslaugas treniruotėse, varžybose ir kituose Akademijos renginiuose; 
7.13. stebi ugdytinių sveikatos būklę procedūrų metu; 
7.14. pateikia ugdytiniams ir/ar jų tėvams (globėjams) metodinius kineziterapijos 

nurodymus, informuoja apie pasiekiamus ir laukiamus rezultatus; 
7.15. teikia pirmąją medicinos pagalbą teisės aktų nustatyta tvarka; 
7.16. ugdo ugdytinių sveiką gyvenseną, moko juos rūpintis savo sveikata; 
7.17. tobulina profesinę kvalifikaciją Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka; 
7.18. valo ir dezinfekuoja procedūroms naudojamas priemones bei medicinos inventorių, 

užtikrina naudojamo inventoriaus švarą ir dezinfekciją; 
7.19. įtaręs ar pastebėjęs žodines, fizines, socialines patyčias, smurtą, nedelsdamas įsikiša ir 

nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus; 
7.20. vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio Akademijos direktoriaus pavedimus, atitinkančius 

Akademijos įstatuose nustatytus tikslus ir funkcijas. 
8. Kineziterapeutas turi teisę: 

                8.1. tęsti studijas, persikvalifikuoti, įgyti mokslinius laipsnius; 
                8.2. atsisakyti teikti kineziterapijos paslaugas, prieštaraujančias profesinei etikai; 
                8.3. gauti darbui būtiną ir reikalingą informaciją Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta 
Tvarka. 
              9. Kineziterapeuto pareigas vykdantis darbuotojas atsako: 

9.1. Lietuvos Respublikos įstatymų ir darbo tvarkos taisyklių darbuotojams numatyta tvarka 
už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą; 
                9.2. už tvarką ir švarą darbo vietoje; 
                9.3. už inventoriaus saugumą; 
                9.4. už kokybišką paslaugų teikimą ugdytiniams; 

9.5. už konfidencialios informacijos, gautos vykdant profesinę veiklą, saugojimą ir 
neskleidimą, kai tos informacijos panaudojimas nesietinas su profesinių pareigų vykdymu. 
 

IV SKYRIUS 
DARBUOTOJO PAVALDUMAS IR ATSKAITINGUMAS 

 
                10. Kineziterapeutas privalo laikytis darbų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, 
Akademijos darbo tvarkos taisyklių. 
                  
 



 
 
              11. Už Akademijai padarytą materialinę žalą, darbo drausmės pažeidimą ir pareigybės 
aprašyme nustatytų funkcijų nevykdymą atsako Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 
              12. Kineziterapeutas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Akademijos techniniam direktoriui. 
 
 
Direktorius                                                                                                                        Darius Butkus 
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