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PAREIGYBES APRASYMAS

BENDROJI DALIS

1. VSI futbolo akademijos (toliau -Futbolo akademija) futbolo skautu (toliau — skautas) gali dirbti
asmuo, turintis aukStesnjjj ar aukstajj iSsilavinima, turintis pedagoginio, analitinio ar futbolininko darbo
patirtj. Zinantis specifikg ir keliamus reikalavimus, pasitikrines sveikatg.

2. Skautas turi buti sgziningas, mandagus, komunikabilus, diplomatiskas, atidus, turéti, puikius
analitinius jgidZzius.

3. Skautg skiria ir atleidZia i§ pareigy, nustato jo pareigybinj atlyginima ir sudaro raSytin¢ darbo
sutartj jstaigos direktorius.

4. Skautas tiesiogiai pavaldus Futbolo akademijos direktoriui.

5. Kai skauto néra darbe (komandiruotéje, ligos metu ir pan.), jj pavaduoja kitas direktoriaus
paskirtas darbuotojas.

6. Skautas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. futbolo zaidimo analizavimo metodus;

6.2. bendrasias etikos normas;

6.3. futbolo zaidimo taisykles;

6.4. futbolo komandy organizavimo biidus ir metodus;

6.5. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo biidus;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos bei
sanitarijos normas bei taisykles ir jy laikytis.

7. Skautas turi gebéti analizuoti futbolo komandos Zaidima, sudaryti ataskaitas, jas pateikti.

8. Skautas savo pareigas vykdo savarankiSkai pagal suteiktus jgaliojimus, tiesioginio vadovo
nurodymus ir pilnai atsako uz savo veiksmy pasekmes.

9. Skautas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
$vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministerijos dokumentais, susijusiais su atlickamomis darbo funkcijomis, Futbolo akademijos
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, Futbolo akademijos vadovo nurodymais, Siais pareiginiais
nuostatais.

I1. SKAUTO PAREIGOS

10. Dalyvauti futbolo rungtynése, stebéti futbolo rungtynes kitais biitais.

11. Analizuoti zaidéjy individualy ir komandinj Zaidima, siekiant nustatyti stiprigsias zaidéjy
savybes ir komandos derinius.

12. Sisteminti ir kaupti informacija apie zaidéjus ir jy savybes.

13. Dalyvauti futbolo treneriy, analitiky susirinkimuose. Teikti jiems surinktg informacija.

14. Nuolat stebéti futbolo zaidéjus, nurodyti jy daromas klaidas.

15. Sitlyti nuskautuotus zaidéjus, kviesti | perzitiros stovykla.

16. Jaunus, talentingus, perspektyvius zaidéjus kviesti atvykti j Futbolo akademijos stovykla ir
sportuoti Panevézyje.

17. Laikytis etikos normy.

18. Ivykus nelaimingam atsitikimui arba sportuojanciam susirgus, nedelsiant iSkviesti greitaja
medicinine pagalba, informuoti Futbolo akademijos vadova.



19. Apie visus neeilinius jvykius darbo metu pranesti Futbolo akademijos vadovui.

20. Vykdyti Futbolo akademijos vadovo nurodymus, kitas jstatymais ir teisés aktais nustatytas
funkcijas.

21. Laikytis Futbolo akademijos darbo tvarkos taisykliy.

III. SKAUTO TEISES

22. Tobulinti savo kvalifikacija.

23. Reikalauti, kad biity sudarytos tinkamos darbo salygos.

24. Reikalauti i§ Futbolo akademijos vadovo, kad buty laikomasi sutartiniy jsipareigojimy.

25. Nevykdyti Futbolo akademijos vadovo nurodymy, jeigu jie priestarauja teisés aktams, kitiems
norminiams dokumentams, kelia pavojy sveikatai ir gyvybei.

26. Ginti paZeistas savo teises ar teisétus interesus.

27. Reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygy.

28. Kitos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos teisés.

IV. SKAUTO ATSAKOMYBE

29. Skautas atsako uz:

29.1. Uz jauny, perspektyviy ir talentingy zaidéjy atranka j Futbolo akademija;

29.2. konfidencialios informacijos saugojima;

29.3. teisingg darbo laiko naudojima;

29.4. nustatyty rezultaty pasiekima

29.5. Siuose nuostatuose nurodyty pareigy vykdyma.

30. Skautui gali buti taikomos drausminés nuobaudos, materialiné arba baudziamoji atsakomybe,
jeigu jis:

30.1. nevykde arba prastai vykdé savo pareigas;

30.2. pazeidinéjo darbo drausme;

30.3. d¢l savo veiklos ar neveiklumo padar¢ jstaigai materialiniy nuostoliy;

30.4. pazeid¢ etikos taisykles;

30.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy
vykdyma.

31. Uz Siuose nuostatuose nurodyty pareigy netinkama vykdyma skautas atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

32. Skautas jsipareigoja neatskleisti zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu pasaliniams asmenims
jokios dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas
arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant jstaigoje.

Susipazinau ir sutinku




