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V3] FUTBOLO AKADEMIJA ,,PANEVEZYS*
VARTININKU TRENERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. VSI futbolo akademijos ,,Panevézys® (toliau — Futbolo akademija) vartininky treneriu (toliau
— treneriu) gali dirbti asmuo, turintis aukStesnjji ar aukstajj iSsilavinima, kvalifikacing trenerio
kategorija arba nustatyta tvarka iSduotg licencija, teikiancig teis¢ dirbti trenerio darba, pakankama
pedagoginio darbo patirtj, Zinantis Futbolo akademijos specifika ir keliamus reikalavimus,
pasitikrings sveikata.

2. Treneris turi buti sgziningas, mandagus, komunikabilus, diplomatiSkas, atidus, turéti
bendravimo psichologijos, puikius déstymo jgiidzius.

3. Trenerj skiria ir atleidZia i§ pareigy, nustato jo pareigybinj atlyginima ir sudaro raSyting¢ darbo
sutartj jstaigos direktorius.

4. Treneris tiesiogiai pavaldus Futbolo akademijos direktoriui.

5. Kai trenerio néra darbe (komandiruotéje, ligos metu ir pan.), ji pavaduoja kitas direktoriaus
paskirtas darbuotojas.

6. Treneris turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. bendrasias ir pedagoginés etikos normas;

6.2. zmogaus kiino anatomija, fiziologija, organizmo sistemy morfologinius ir funkcinius
pakitimus sportuojant, organizmo adaptacija, energetika, jud¢jimo kineziologija;

6.3. futbolo taisykles;

6.4. uzsiémimy organizavimo biidus ir metodus;

6.5. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo biidus;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos bei
sanitarijos normas bei taisykles ir jy laikytis.

7. Treneris turi gebéti vykdyti jvairaus amziaus ir sportinio meistriSkumo asmeny uzsiémimus,
analizuoti sportuojanc¢iyjy veiklg ir nustatyti sportuojanciy potencines galias, numatyti tendencijas
uzsiémimy tobulinimui.

8. Treneris savo pareigas vykdo savarankiSkai pagal suteiktus jgaliojimus, tiesioginio vadovo
nurodymus ir pilnai atsako uz savo veiksmy pasekmes.

9. Treneris savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
$vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministerijos dokumentais, susijusiais su atlickamomis darbo funkcijomis, Futbolo akademijos
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, Futbolo akademijos vadovo nurodymais, Siais pareiginiais
nuostatais.

II. TRENERIO PAREIGOS

10. Formuoti sportuojanciy sveikos gyvensenos jgiidzius.

11. Pagal sportuojanciy siekius ir galimybes individualizuoti ugdymo turinj, laiduojant
pozityvius ugdymo rezultatus.

12. Kruops¢iai ruostis uzsiémimams, turiningai juos organizuoti.

13. Ivertinti kiekvieno sportuojancio fizing bukle.

14. Aiskiai ir tiksliai iSaiSkinti sportuojantiems numatyty pratimy taisykles.

15. Nuolat stebéti sportuojancius uzsiémimo metu, nurodyti jy daromas klaidas.

16. Parinkti dinaminius futbolo varty gynimo metodus ir pratimus, atsizvelgdamas i kiekvieno
sportuojancio fizinj stovj.



17. Didelj démes; skirti saugiam ir laipsniSkam futbolo varty gynimo metody jsisavinimui.

18. Darbo metu labai svarbus yra abipusis rySys tarp trenerio ir sportuojanciy.

19. Garantuoti sportuojanciyjy sauguma per uzsi€émimus.

20. Reikalauti i§ sportuojanciojo tinkamo sporto inventoriaus saugojimo ir naudojimo.

21. Kaupti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, plésti kultiirinj akirati, kelti profesing
kvalifikacija.

22. Laikytis etikos normy.

23. Jvykus nelaimingam atsitikimui arba sportuojan¢iam susirgus, nedelsiant iSkviesti greitaja
medicinine pagalba, informuoti Futbolo akademijos vadova.

24. Apie visus neeilinius jvykius darbo metu pranesti Futbolo akademijos vadovui.

25. Vykdyti Futbolo akademijos vadovo nurodymus.

26. Laikytis Futbolo akademijos darbo tvarkos taisykliy.

III. TRENERIO TEISES

27. Tobulinti savo kvalifikacija.

28. Ruosti individualias futbolo varty gynimo programas.

29. Reikalauti, kad biity sudarytos tinkamos darbo salygos.

30. Reikalauti i§ Futbolo akademijos vadovo, kad biity laikomasi sutartiniy jsipareigojimy.

31. Nevykdyti Futbolo akademijos vadovo nurodymuy, jeigu jie priesStarauja teises aktams,
kitiems norminiams dokumentams, kelia pavojy sportuojanciy bei jo paties sveikatai ir gyvybei.

32. Ginti pazeistas savo teises ar teisétus interesus.

33. Reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai d¢l nesaugiy darbo salygy.

34. Kitos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos teisés.

IV. TRENERIO ATSAKOMYBE

35. Treneris atsako uz:

35.1. uzsiémimy vedima laiku;

35.2. objektyvy sportuojanciy vertinimg ir informacijos pateikima;

35.3. konfidencialios informacijos saugojima;

35.4. teisingg darbo laiko naudojima;

35.5. nustatyty rezultaty pasiekima

35.6. Siuose nuostatuose nurodyty pareigy vykdyma.

36. Treneriui gali biiti taikomos drausminés nuobaudos, materialiné arba baudziamoji
atsakomybg, jeigu jis:

36.1. nevykde arba prastai vykdé savo pareigas;

36.2. pazeidinéjo darbo drausme;

36.3. d¢l savo veiklos ar neveiklumo padaré jstaigai materialiniy nuostoliy;

36.4. pazeid¢ etikos taisykles;

36.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy
vykdyma.

37. Uz Siuose nuostatuose nurodyty pareigy netinkama vykdyma treneris atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

38. Treneris isipareigoja neatskleisti zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu pasaliniams asmenims

jokios dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo
supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant jstaigoje.

Susipazinau




